
学院获省级教学成果奖（2009—2018）

序号 成果名称 认定时间 获奖等级 评定单位

1 数控技术专业生产性实训基地建设研究与实践 2009 省级一等奖 吉林省人民政府

2 高职院校开放式校企协同育人模式的探索与实践 2014 省级一等奖 吉林省人民政府

3 “职前-职后全程订单式”人才培养模式改革与实践 2014 省级一等奖 吉林省人民政府

4
吉林省高职高专院校教学质量监控与人才培养工作评估体系的

研究与实践
2014 省级一等奖 吉林省人民政府

5 高职院校现代学徒制人才培养模式的创新与实践 2018 省级一等奖 吉林省人民政府

6
校企融合协同培养网络安全类技术技能型人才的

研究与实践
2018 省级一等奖 吉林省人民政府

7
校企合作，双主体办学，构建专兼结合的教学团队

理论与实践研究
2009 省级二等奖 吉林省人民政府

8
软件技术专业依托校企联盟，构建“点对面”

订单式人才培养模式研究与实践
2009 省级二等奖 吉林省人民政府

9 机电一体化技术专业教学改革的研究与实践 2014 省级二等奖 吉林省人民政府



10
高职院校“贯通培养”人才培养模式顶层设计的

研究与实践
2018 省级二等奖 吉林省人民政府

11 《软件编程（Java 方向）》课程建设与实践 2009 省级三等奖 吉林省人民政府

12 《发酵产品生产实训》（教材） 2009 省级三等奖 吉林省人民政府

13 《餐厅服务技能实训教程》（教材） 2009 省级三等奖 吉林省人民政府

14
高职旅游类专业“双系交融、三阶递进”课程体系

构建研究与实践
2014 省级三等奖 吉林省人民政府

15
高职院校信息化教学资源建设与实践教学管理的

改革与实践
2014 省级三等奖 吉林省人民政府

16 高职院校基础英语阅读学程的研究与实践 2014 省级三等奖 吉林省人民政府

17 构建高职院校创新创业实践育人新模式的研究与实践 2018 省级三等奖 吉林省人民政府

18
校企共建，高职城市轨道交通类专业“双主体”育人

模式的研究与实践
2018 省级三等奖 吉林省人民政府

19
高职旅游类专业基于“四种核心能力”培养目标的内涵建设研究

与实践
2018 省级三等奖 吉林省人民政府
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